TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE DELL'AREA FUNZIONI CENTRALI

C.C.N.L. del Personale dell'Area FUNZIONI CENTRALI sottoscritto in data 9 marzo 2020 - Periodo 2016 - 2018

) ) Retribuzione di l,{etm?u,z tone w [ EE

e . Stipendio . . di posizione - . . | Totale annuo lordo (per

Qualifica Fascia posizione - parte Retribuzione di . . resn

tabellare parte ] tredici mensilita)

fissa . . risultato
variabile
Dirigente I” fascia € 57.892,87 | € 3759320 | € 66.332,12 | € 48.795,35 | € 210.613,54
. . . 1° € 25.637,23 | € 7.132,53 | € 90.595,64
Dirigente II" fascia € 45.260,77 | € 12.565,11

2° € 19.790,23 | € 6.026,56 | € 83.642,67

* ultima retribuzione di risultato anno 2019 determinata con il D.M. del 14/05/2021.

** importo massimo dell'ultima retribuzione di risultato anno 2016 determinata con 1'Accordo sottoscritto il 14/02/2020.




