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Prot. 25283/2022/Gab.

VISTO il decreto legislativo 19 maggio 2000, n. 139 recante disciplina del
rapporto di impiego del personale della carriera prefettizia;

VISTI, in particolare, gli articoli 10, 11, 12 e 35 del predetto decreto
legislativo che disciplinano criteri € modalitd per il conferimento di posti di
funzione al personale appartenente alla carriera prefettizia;

VISTO il decreto ministeriale 18 novembre 2002, con il quale il Ministro
delllnterno ha individuato i posti di funzione dirigenziale da attribuire ai
funzionari della carriera prefettizia nel’ambito delle Prefetture-Uffici Territoriali
del Governo;

VISTI i successivi decreti ministeriali del 4 agosto 2005, del 28 marzo
2007, 13 maggio 2014 e, da ultimo, del DM 5 novembre 2020, che nell'Allegato
A individua i Posti di funzione di livello dirigenziale non generale da attribuire ai
Viceprefetti ed ai Viceprefetti Aggiunti nell’ambito delle Prefetture- U.T.G., che
prevede, alla Tabella 2R, 'assegnazione a questa Prefettura di 4 Viceprefetti e
di 4 Viceprefetti Aggiunti;

RILEVATO che il citato decreto legislativo n.139/2000, accanto allo
status giuridico, disciplina le competenze economiche dei dirigenti della carriera
prefettizia e che gli aspetti economici discendenti da tale Decreto sono
periodicamente integrati e aggiornati con Decreti del Presidente della
Repubblica che recepiscono gli accordi sindacali in materia;

RICHIAMATO al riguardo il Decreto del Presidente della Repubblica
n.105 del 23 maggio 2011, con particolare riferimento agli articoli 3 (stipendio
tabellare), 5 (retribuzione di posizione) e 6 (retribuzione di risultato);

VISTE le Circolari n. 35/RU in data 12 dicembre 2017 e nr. 15/Ru/2019
del 13 giugno 2019 del Ministero dell'lnterno, Dipartimento per le politiche del
personale dellamministrazione civile e per le risorse strumentali e finanziarie,
Direzione Centrale per le Risorse umane in merito al conferimento degli
incarichi di funzione ai Viceprefetti;

ATTESO che presso questa Prefettura sono presenti solo 3 Viceprefetti
(Vicario, Capo di Gabinetto, 1 Dirigente Area 1) ed 1 Viceprefetto Aggiunto
(Dirigente Area 3), a fronte di quanto previsto dal sopracitato D.M. 5 novembre
2020 che assegna a questa Prefettura 4 Viceprefetti e 4 Viceprefetti Aggiunti;

RILEVATO CHE alla data del 31 dicembre 2022 scadra lincarico di
reggenza dellArea 4 “Tutela dei diritti civili, cittadinanza e immigrazione”
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conferito con provvedimento Prot. n. 20627/2022/Gab., in data 16 giugno 2022,
di proroga “a titolo di reggenza” con decorrenza 1° luglio 2022 - al Viceprefetto
dr. Gerardo CORVATTA, titolare del posto di funzione di Capo di Gabinetto del
Prefetto;

VISTA la nota Prot. nr. 41387 in data 17.6.2022 del competente
Dipartimento del Ministero dellilnterno con la quale €& stata disposta
I'assegnazione in data 27 giugno 2022 a questa Prefettura — U.T.G. del dr.
Francesco CARDELLICCHIO ed il trasferimento dello stesso dalla Prefettura di
Verbano-Cusio-Ossola, a domanda, in relazione alla graduatoria concernente il
bando di mobilitd volontaria, di cui alla circolare del 14 aprile scorso, per
assumere lincarico di Dirigente Area IV, successivamente differita alla
decorrenza odierna, con nota Prot. 42919 in data 23.6.2022, su richiesta del
Prefetto di Verbano - Cusio — Ossola con nota Prot. 27680 in data 20.6.2022;

ATTESO che, in data odierna, il Viceprefetto Aggiunto dr. Francesco
CARDELLICCHIO ha qui assunto servizio;

RITENUTO, pertanto, di conferire la titolarita del posto di funzione di
Dirigente dellArea 4 “Tutela dei diritti civili, cittadinanza e immigrazione”, al
Viceprefetto Aggiunto dr. Francesco CARDELLICCHIO;

RILEVATO che il citato decreto legislativo n.139/2000, accanto allo
status giuridico, disciplina le competenze economiche dei dirigenti della carriera
prefettizia e che gli aspetti economici discendenti da tale Decreto sono
periodicamente integrati e aggiornati con Decreti del Presidente della
Repubblica che recepiscono gli accordi sindacali in materia;

RICHIAMATO al riguardo il Decreto del Presidente della Repubblica
n.105 del 23 maggio 2011, con particolare riferimento all'art.3 ( stipendio
tabellare), art.5 (retribuzione di posizione) e art.6 (retribuzione di risultato) con
riferimento alla qualifica di Viceprefetto Aggiunto, rivestita dal dr. Francesco

CARDELLICCHIO;

DATO ATTO che del presente incarico verra fornita informazione
successiva alle Organizzazioni Sindacali della carriera prefettizia nei termini
previsti dal DPR 20 settembre 2002, n. 247,

DISPONE

& conferito il posto di funzione di Dirigente dell’Area 4 “Tutela dei diritti civili,
cittadinanza e immigrazione” al Viceprefetto Aggiunto dr. Francesco
CARDELLICCHIO nato ad Avellino il 4 febbraio 1982 (codice fiscale
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CRDFNC82B04A509Q), per il periodo dal 25 luglio 2022 al 24 luglio 2025 per
le motivazioni in premessa illustrate.

Il trattamento economico per lincarico assegnato rientra nel trattamento
economico accessorio del dirigente, la cui determinazione & definita in sede di
accordi decentrati a livello centrale, nel’ambito delle disponibilita del fondo e
senza oneri aggiuntivi, ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica
n.105 /2011 in premessa richiamato.

Le competenze e le risorse assegnate, ai sensi del DM 5 novembre
2020, sono specificate nella tabella allegata.

Il presente atto viene inviato, ai sensi dell'art.33 del decreto legge 24
giugno 2014, n.92, convertito con modificazioni nella legge 11 agosto 2014,
n.116, alla Sezione regionale della Corte dei Conti per il controllo di legittimita
ed alla Ragioneria Territoriale dello Stato per i profili di regolarita contabile.

Lo stesso provvedimento verra trasmesso alla Direzione Centrale per le
Risorse Umane del Ministero dell'lnterno.

Del presente atto verra data notizia alle Organizzazioni sindacali della
carriera prefettizia.

Imperia, 25 luglio 2022

t.a.
RIO REGGENTE
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