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PREMESSO che il 15 giugno 2022 giunge a scadenza l'incarico di dirigente del "Servizio 
Contabilitit e Gestione Finanziaria" di questa Prefettnra, conferito a! dr. Giuseppe Campisi, 
Dirigente di II Fascia dell' Area Funzioni Centrali, con decreto prot. n. 30543 del 21 Giugno 
2017, registrato dalla Corte dei Conti, Sezione Regionale di Controllo della Regione Toscana 
in data 25/7/2017 al n. 139 Reg.l; 

VISTO il decreto del Ministro dell'Intemo 23 luglio 2020, registrato dalla competente 
sezione della Corte dei Conti in data 12 agosto 2020, con il quale sono stati individuati gli 
uffici di livello dirigenziale non generale riservati ai dirigenti di seconda fascia dell'area 
Funzioni Centrali dell'amministrazione civile del Ministero dell 'Intemo, con la definizione 
delle relative funzioni; 

VISTO il decreto del Ministro dell'Intemo 13 novembre 2020, registrato dalla competente 
sezione della Corte dei Conti in data 9 dicembre 2020, con il quale e stata definita la 
graduazione, ai fini del trattamento econornico, delle posizioni funzionali di cui al DM 
23.07.2020; 

VISTA la nota prot.n. 0029223 del 27/04/2022 con cui il Ministero dell'Intemo -
Dipartimento per 1' Armninistrazione Generale, per le Politiche del Personale 
dell' Amministrazione Civile e per le Risorse Strumentali e Finanziarie - Direzione Centrale 
per le Politiche del Personale dell' Armninistrazione Civile, ha comunicato che il dr. Giuseppe 
Campisi in base alle graduatorie di cui al Decreto Ministeriale 7 aprile 2022, e risultato 
vincitore per la sede di Livomo della procedura di mobilitit ordinaria, bandita in data 9 marzo 
2022; 

CONSIDERATO che con la medesima nota del 27/04/2022 il Ministero dell'Intemo ha 
invitato il Prefetto di Livomo a procedere al conferimento, a decorrere dal 15 giugno 2022, al 
dr. Giuseppe Campisi, dell'incarico di dirigente dell'Ufficio contabilitit, gestione finanziaria, 
attivitit contrattnale e servizi generali della Prefettnra - Ufficio Territoriale del Govemo di 
Livomo; 

CONSIDERATO che i compiti assegnati al dr. Giuseppe Campisi sono di alto livello 
specialistico e richiedono un'approfondita conoscenza delle materie di riferimento; 

CONSIDERATA la necessitit di garantire l'efficienza e la continuitit dell'Ufficio contabilitit, 
gestione finanziaria, attivitit contrattnale e servizi generali della Prefettnra-UTG di Livomo; 

TENUTO CONTO che il dr. Giuseppe Campisi ha sempre ottenuto una valutazione positiva 
in ordine agli obiettivi specifici di volta in volta assegnati, dimostrando di essere in possesso 
dei requisiti di attitudine e capacitit professionale necessari a svolgere le predette funzioni; 

CONSIDERATO che l'interessato risulta in possesso, per capacitit professionale e per 
esperienza matnrata, in base ai criteri generali di conferimento ed al curriculum personale, dei 
requisiti per il conferimento dell'incarico di dirigente dell'Ufficio contabilitit, gestione 
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finanziaria, attivita contrattuale e servizi generali; 

VISTO il contratto individuale per il conferirnento del predetto incarico dirigenziale, stipulato 

in pari data ai sensi del comma 2 dell' art. 19 sopra citato; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni, 

ed in particolare !'art. 19; 

VISTA Ia Iegge 15luglio 2002, n. 145; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 23 aprile 2004 n. 108, concemente 

"Regolamento recante disciplina per l'istituzione, l'organizzazione ed il funzionamento del 

ruolo dei dirigenti presso le amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento autonomo"; 

VISTO il vigente C.C.N.L. peril personale con qualifica dirigenziale del comparto Funzioni 

Centrali; 

DECRETA 

Art.l 
( Oggetto e durata dell 'incarico) 

Ai sensi dell' art. 19, commi 2 e 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive 

modificazioni ed integrazioni, a! Dr Giuseppe Campisi, dirigente di II fascia dell 'area 

Funzioni Centrali, e conferito l'incarico di dirigente dell'Ufficio contabilita, gestione 

finanziaria, attivita contrattuale e servizi generali della Prefettura - Ufficio Territoriale del 

Govemo di Livomo, a decorrere dall5 giugno 2022 e per Ia durata di cinque anni; 

Art. 2 
( Obiettivi connessi all 'incarico) 

II dr Giuseppe Campisi, nello svolgimento dell'incarico di cui all'art. I, dovra 

assicurare il perseguimento dei seguenti obiettivi: 
• Garantire un efficace coordinamento delle varie articolazioni dell'Ufficio Contabilita, 

gestione finanziaria, attivita contrattuale e servizi generali della Prefettura; 

• Pianificare ed ottimizzare Ia gestione degli affari concementi Ia Finanza locale e 
provinciale e di quelli relativi aile gestioni finanziarie contabili e patrimoniali 

riguardanti l'Ufficio Territoriale del Govemo; 
• Ottimizzare le procedure in materia di trattamento economico del personale; 
• Assicurare, previa attivita di analisi e studio, il completamento del processo di 

informatizzazione dei settori contabili e fmanziari. 
II dr Giuseppe Campisi, svolgera inoltre tutte le attivita necessarie per il 

raggiungimento di specifici obiettivi di volta in volta assegnati nei limiti di validita del 

contratto stipulato in pari data. 
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Nel quadro della definizione degli obiettivi annuali, il dr Giuseppe Campisi 
provvedera inoltre alia forrnulazione di specifiche proposte sui programmi di attivita. 

Gli obiettivi potranno essere rimodulati in relazione ad eventuali mutamenti norrnativi 
e/o organizzativi. 

Art. 3 
(Incarichi aggiuntivi) 

li dr Giuseppe Campisi dovra, altresi, attendere agli altri incarichi gia conferiti o che 
saranno conferiti dall' Amministrazione di appartenenza, o su designazione della stessa in 
ragione dell'Ufficio o comunque in relazione a specifiche attribuzioni che devono essere 
espletate, ai sensi della norrnativa vigente dai dirigenti dell' Amministrazione. 

Art. 4 
(Trattamento economico) 

II trattamento economico da corrispondersi al dr Giuseppe Campisi, in relazione 
all'incarico conferito, e definito con il contratto individuale stipulato trail medesimo e questa 
Amministrazione in pari data, nel rispetto dei principi definiti dall' art. 24 del decreto 
legislativo 30.03.2001 n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni. 

Art. 5 
(Revoca dell 'incarico) 

L'incarico conferito con il presente provvedimento potra essere revocato, prima della 
scadenza sopraindicata, per le ragioni e le modalita previste dall 'art.21, comma 1, del decreto 
legis1ativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni. 

II presente decreto sara trasmesso agli organi di controllo, secondo le disposizioni 
vigenti. 

Livomo, 1i 3 maggio 2022 
JIL PREFETTO 
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