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Prot. n. 788/2024/GAB.

VISTO il D.Lgs.vo 19.05.2000, n. 139, contenente disposizioni in materia di rapporto
di impiego del personale della carriera prefettizia;

VISTI i Decreti del Ministro dell’Interno in data 18.11.2002, 03.12.2003, 04.08.2005 e
28.03.2007 concernenti 1’individuazione, ai sensi dell’art. 10 del citato D.Lgs.vo n.
139/00, dei posti di funzione dirigenziale da attribuire ai funzionari della carriera
prefettizia nell’ambito delle Prefetture - Uffici Territoriali del Governo;

VISTA la circolare del Ministero dell’Interno n. 5, prot. n. OM6161-BIS/P-2618, in
data 24 gennaio 2006, concernente la revisione dell’individuazione dei posti di funzione
da conferire ai viceprefetti e ai viceprefetti aggiunti ai sensi degli articoli 10, 11 e 12 del
D. L.vo 19/05/2000, n. 139;

VISTO il decreto prefettizio n. 840 in data 11 gennaio 2021, con il quale al
Viceprefetto aggiunto, dott.ssa Rosalia MIRRIONE, & stata conferita la titolarita del
posto di funzione di Dirigente dell’Area 3° “Applicazione del sistema sanzionatorio
amministrativo, affari legali, contenzioso e rappresentanza in giudizio”, per la durata di
anni 3 a decorrere dal 18 gennaio 2021,

CONSIDERATO che il prossimo 17 gennaio 2024 giungera a termine la durata del
predetto incarico;

RITENUTO, pertanto, di adottare formale provvedimento di proroga del citato
incarico;

VISTO il decreto prefettizio prot. n. 13996 del 29 marzo 2023, con il quale sono stati
assegnati gli obiettivi ad ogni Area funzionale;

INFORMATI preventivamente i Sindacati rappresentativi del personale della carriera
prefettizia presso questa sede, ai sensi degli artt. 3 e 4 del D.P.R. 20/09/2002, n. 247,

DECRETA

al Viceprefetto aggiunto, dott.ssa Rosalia MIRRIONE, nata a Palermo il 10 agosto
1979, viene prorogata la titolarita del posto di funzione di dirigente dell’Area III
“Applicazione del sistema sanzionatorio amministrativo, affari legali, contenzioso e
rappresentanza in giudizio”, per la durata di anni 3 a decorrere dal 18 gennaio 2024.

Il predetto Dirigente, nello svolgimento dell’incarico, oltre all’espletamento di tutte le
competenze correlate al predetto posto di funzione, dovra assicurare il perseguimento
dei seguenti obiettivi:
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» Prevenzione del contenzioso avverso i verbali redatti dagli organi accertatori per
violazioni al C.d.S. o per violazioni diverse sottoposte alla disciplina della L. n.
689 del 1981, mediante incontri periodici con le Forze di Polizia, volte ad
approfondire i prevalenti orientamenti giurisprudenziali nazionali e locali;

» Svolgimento di un’attivita istruttoria preliminare all’adozione dei provvedimenti
sanzionatori in materia di assegni volta a verificare 1’avvenuta notifica al
trasgressore, da parte dell’ente creditizio, del preavviso di revoca.

La dott.ssa Rosalia Mirrione dovra perseguire, altresi, gli obiettivi assegnati
annualmente con separato provvedimento.

Il presente decreto verra inoltrato, per i rispettivi controlli di legittimita e di regolarita
contabile, alla competente Sezione Regionale per la Sicilia della Corte dei Conti e alla
Ragioneria Territoriale dello Stato.

Al medesimo, come disposto dalla citata circolare del Ministero dell’Interno n. 5 del 24
gennaio 2006, viene allegata la biografia del Dirigente e viene allegata, altresi, la
dichiarazione di insussistenza delle cause di inconferibilita e di incompatibilita resa ai
sensi dell’art. 20, comma 1 del D.L.vo 8 aprile 2013, n. 39.
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