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VISTO il D. Lgs. 19 maggio 2000, n. 139, recante disposizioni in materia di rapporti diimpiego del
personale della carriera prefettizia;

VISTO il D.M. 18 novembre 2002 concernente I'individuazione dci posti di funzione da conferire ai
Viceprefetti e ai Viceprefetti Aggiunti nell’ambito delle Prefetture — U.T.G.:

VISTO il successivo D.M. 4 agosto 2005 con cui il Ministro dell'Interno ha provveduto, a norma
dell"art. 10 del D. Lgs. n. 139/2000, alla revisione dell’individuazione dei posti di funzione dirigenziale
da attribuire ai funzionari della carriera prefettizia nell’'ambito delle Prefetture — U.T.G., nonché alla
rideterminazione delle competenze di ciascun ufficio dirigenziale non generale:

VISTA la circolare n. 5 prot. n. OM 6161 — bis/2618. in data 24 gennaio 2006, del Ministero dell' Interno
— Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali — Direzione Centrale per le Risorse Umane, emanata a
seguito del suddetto decreto, contenente direttive per la revisione dell’individuazione dei posti di
funzione da attribuire ai Viceprefetti e ai Viceprefetti Aggiunti;

VISTO il D.P.R. n. 105 del 4 aprile 2008 con il quale & stato recepito I'accordo economico del
personale della carriera prefettizia:

VISTO il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 recante “attuazione della Legge 4 marzo 2009, n. 15, in

materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
Pubbliche Amministrazioni’:

VISTO il deereto del Ministro dell’Interno del 5 novembre 2020 di modifica del precedente decreto del
I3 maggio 2014. con il quale si & provveduto alla rideterminazione ed allarcvisione dei posti di
funzione riservati ai dirigenti della carriera prefettizia, rimodulandone la struttura organizzativa:

VISTO l'allegato A del D.M. 5 novembre 2020 che individua per ciascuna Prefettura gli incarichi di
livello dirigenziale non generale da conferire ai Viceprefetti ¢ ai Viceprefetti Aggiunti, nonché i
procedimenti e le attivita riguardanti le funzioni di ciascun ufficio dirigenziale ivi individuato:

VISTA la tabella 2Q del citato allegato A al predetto D.M. 5 novembre 2020 nella quale. per la

Prefettura di Novara, ¢ stato individuato il posto di funzione di dirigente dell’Area Il — Sistema

Sanzionatorio amministrativo, affari legali, contenzioso e rappresentanza in giudizio, da assegnare ad un
Viceprefetto Aggiunto;

VISTA la tabella 3 del citato allegato A al predetto [D.M. 5 novembre 2020, riguardante la declaratoria
dei procedimenti e delle attivita relative a ciascun ufficio dirigenziale individuato nelle tabelle di cui al

citato allegato A:
VISTO il D.M 26 gennaio 2021, registrato dalla Corte dei Conti il 12 febbraio 2021, concernente la
graduazione delle posizioni funzionali dei dirigenti della carriera prefettizia:

VISTO il D.P.R. 17 maggio 2022, n. 70 recante “recepimento dell ‘accordo sindacale per il triennio
2019 — 2021 per il personale della carriera prefettizia '

VISTO il decreto n. 3510 del 18 gennaio 2021, registrato alla Corte dei Conti — Sezione Regionale di
Controllo per il Piemonte — in data 10 febbraio 2021. con il quale ¢ stato conferito al Viceprefetto
Aggiunto dott. Antonio Moscatello I'incarico di

dirigente dell’Area Il — Sistema Sanzionatorio amministrativo, affari legali, contenzioso e
rappresentanza in giudizio — sino al 18 gennaio 2024

RICHIAMATA la nota n. 83588 del 19 dicembre 2023. con la quale ¢ stato dato avvio. presso questa
sede. all’interpello indirizzato ai Viceprefetti Aggiunti ivi in servizio per la copertura del posto di
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funzione di dirigente dell’Area III -~ Sistema Sanzionatorio amministrativo, affari legali. contenzioso e
rappresentanza in giudizio;

PRESO ATTO dclla disponibilita a ricoprire il citato posto di funzione manifestata dal Viceprefetto
Aggiunto dott. Antonio Moscatello:

RITENUTO che I'esperienza maturata come dirigente dell’Area 11l — Sistema Sanzionatorio
amministrativo, affari legali, contenzioso e rappresentanza in giudizio e I"attivita svolta nel corso della
carriera. fanno del dott. Antonio Moscatello un candidato idoneo a ricoprire I'incarico di funzione di
dirigente della Prefettura di Novara:

VISTA la dichiarazione del Viceprefetto dott. Antonio Moscatello sull'insussistenza di cause di
inconferibilita e di incompatibilita di cui all’art. 20, comma 1, del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39:

RITENUTO di prorogare I’incarico, per le motivazioni gia espresse, al Viceprefetto Aggiunto dott.
Antonio Moscatello a decorrere dal 19 gennaio 2024 per lo svolgimento delle funzioni di cui alla tabella
3 del citato allegato A al predetto D.M. 5 novembre 2020, di seguito elencate:
- violazione delle norme, sanzioni, ricorsi. contenzioso e rappresentanza in giudizio nelle materie
relative alla circolazione stradale ed alle altre materic depenalizzate di competenza del Prefetio:
- provvedimenti di sospensione delle patenti di guida;
- tenuta dell’elenco dei custodi di veicoli sequestrati e relative spese. in raccordo con I'Ufficio
contabilita ¢ gestione finanziaria;
- violazioni di norme depenalizzate in materia di emissione di assegni bancari e postali e relativo
contenzioso e rappresentanza in giudizio;
- predisposizione dei ruoli esattoriali;
- permessi di circolazione in deroga:
- competizioni sportive ¢ non sportive su aree pubbliche:
- scorte teeniche e trasporti eccezionali;
- supporto al Prefetto per le iniziative in materia di trasporti, viabilita e circolazione stradale:
- attivita del Comitato operativo per la viabilita (COV):
- supporto. per i profili giuridico-legali, ad altre Arce funzionali:
- ulteriori attribuzioni conferite dal Prefetto:
RITENUTO pertanto opportuno confermare il Viceprefetto Aggiunto nelle funzioni:

DATO ATTO che sono state informate le Organizzazioni Sindacali rappresentative della carriera
prefettizia ai sensi dell’art. 4 del D.P.R. 20.09.2002. n.247:

DECRETA
al Viceprefetto Aggiunto dott. Antonio Moscatello & prorogata dal 19 gennaio 2024 e per la durata di
anni tre la titolarita del posto di funzione di dirigente dell’Area Il — Sistema Sanzionatorio

amministrativo, affari legali, contenzioso ¢ rappresentanza in giudizio per I"assolvimento delle funzioni
di cuialla tabella 3 dell’allegato A al D.M. 5 novembre 2020.

Nell'ambito dell"attuale dotazione organica, al predetto Dirigente sono assegnati due funzionari e cinque
assistenti: tale assegnazione potra essere modificata per sopravvenule ed
inderogabili esigenze di servizio.

Ncll'ambito delle attivita di cui all’Allegato A, Tabella 3, del decreto ministeriale del 5 novembre 2020.
al  citato  dirigente  sono  assegnati i  seguenti  obiettivi individuati in  sede
di pianificazione gestionale conseguente all’emanazione della Direttiva generale annuale per
I'attivita amministrativa e per la gestione del Ministro dell'Interno, obiettivi funzionali sia al
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compimento delle missioni istituzionali sia al miglioramento della propria struttura: “implementazione
delle iniziative di prevenzione sulla sicurezza stradale rivolte ai giovani, con interventi di informazione ed
educazione alla guida sicura negli istituti scolastici secondari di secondo grado ed all universita”.

[l trattamento economico del personale appartenente alla carricra prefettizia ¢ determinato in
conformita alle disposizioni dettate dal d.P.R. 4 maggio 2018, n. 66, recante il “Recepimento
dell’accordo  sindacale per il triennio economico e giuridico  2016-2018, riguardante il
personalc della carriera prefettizia®, come modificato dal d.P.R. 17 maggio 2022, n. 70. 1|
capitolo sul quale & destinata a gravare la relativa spesa € il n. 2900 dello Stato di Previsione
del Ministero dell’Interno.

[l presente provvedimento verra trasmesso alla Sczione Regionale della Corte dei Conti per il controllo

preventivo di legittimita ¢ alla Ragioneria Territoriale dello Stato per I'cllettuazione del controllo
preventivo di rcgolarita contabile.

Avverso il presente  provvedimento @ esperibile  ricorso al  Tribunale Amministrativo
Regionale entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente  della
Repubblica entro il termine di 120 giorni.

I."Ufficio di Gabinetto di questa Prefettura ¢ incaricato della prevista notifica al Dirigente.

Novara, data del protocollo

1l Preféyto




