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Gab/Pers.Pref. Napoli, data del protocollo

PREMESSO che:

- con decreto n. 15577/Gab/Pers.Pref. in data 18 gennaio 2022, registrato dalla Sezione
regionale di controllo della Corte dei Conti in data 8 febbraio 2022, & stato conferito al
Viceprefetto, dr. Roberto Esposito, 1’incarico relativo al posto di funzione di dirigente
dell’Area III bis “Applicazione del sistema sanzionatorio amministrativo, affari legali,
contenzioso e rappresentanza in giudizio” fino alla data del 31 gennaio 2024,

- con decreto 36429/Gab/Pers.Pref in data 29 gennaio 2024, registrato dalla Sezione regionale
di controllo della Corte dei Conti in data 19 febbraio 2024, la scadenza della titolarita del
citato posto di funzione ¢ stata differita al 31 ottobre 2024,

- in vista di tale scadenza, con nota n. 336922/Gab/Pers.Pref in data 6 settembre 2024, ai sensi
dell’art.7 della legge n. 241/90 e successive modifiche, € stato comunicato ai dirigenti
prefettizi in servizio presso questa Prefettura ’avvio del procedimento di assegnazione del
posto di funzione relativo all’area in parola;

- di cid sono state rese edotte con nota n. 336927 del 6 settembre 2024 anche le OO.SS
rappresentative del personale della carriera prefettizia in conformita all’art. 4 d. P.R. n. 247
del 20 settembre 2022 e alla circolare del Ministero dell’Interno n. M/6156/2007/01 del
19.02.2007.

RITENUTO, di affidare il citato incarico alla dott.ssa Fabiola de Feo, in atto titolare, giusta decreto
n. 352109/Gab/Pers.Pref. in data 04 novembre 2022, registrato dalla Sezione regionale di controllo
della Corte dei Conti in data 16 novembre 2022 del posto di funzione di dirigente dell’Ufficio del
“Rappresentante dello Stato e della Conferenza permanente;

RITENUTO che il dirigente in parola offre ampia garanzia di assolverlo in modo adeguato in
considerazione delle capacita professionali possedute e dell’esperienza maturata nelle altre funzioni
gia svolte e descritte, anche, nella scheda biografica che forma parte integrante del presente
provvedimento;

VISTO il resoconto della riunione 22 ottobre 2024 prot. 404430/Gab/Per.Pref , nel corso della quale
sono stati comunicati ai rappresentati sindacali del personale della carriera prefettizia presso questa
sede i criteri di conferimento degli incarichi che tengono conto della tipologia dei programmi da
realizzare, delle attitudini e delle capacita professionali e della necessita di garantire a ciascun
dirigente un adeguato percorso professionale nonché dell'esigenza di assicurare la continuita dei
servizi;

PRESO ATTO che, con il conferimento del presente incarico, occorre assegnare al dirigente gli
obiettivi annuali da individuarsi in sede di pianificazione gestionale conseguente all’emanazione

della direttiva annuale del Ministro dell’Interno per 1’attivita amministrativa e per la gestione;

PRESO ATTO che, come disposto dall’art. 3 del richiamato decreto ministeriale, ¢ necessario
inoltre assegnare allo stesso dirigente le occorrenti risorse umane € strumentali;
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VISTO il decreto del Ministro dell’Interno in data 4 agosto 2005 come modificato ed integrato dai
successivi dd. mm. del 13 maggio 2014 ¢ del 5 novembre 2020, concernente 1’individuazione dei
posti di funzione dirigenziale da attribuire nell’ambito delle Prefetture - Uffici Territoriali del
Governo ai funzionari della carriera prefettizia, in-attuazione dell’art. 10 del decreto legislativo 19
maggio 2000 n. 139;

VISTA la tabella 1B dell’allegato A al citato decreto del Ministro dell’Interno, che individua gli
uffici dirigenziali ed i relativi posti di funzione per la Prefettura — U.T.G. di Napoli;

DECRETA

al Viceprefetto dott.ssa Fabiola de Feo ¢ conferito, a decorrere dal 1° novembre 2024 per un
periodo di anni due l’incarico di dirigente dell’Area III Staff 1 “Applicazione del sistema
sanzionatorio amministrativo, affari legali, contenzioso e rappresentanza in giudizio”.

Al predetto dirigente sono attribuiti i seguenti procedimenti e le attivitd secondo quanto previsto
dalla tabella 3 del decreto del Ministro dell’Interno in data 4 agosto 2005, come integrato dai
successivi Decreti Ministeriali del 28 marzo 2007, del 13 maggio 2014 e del 5 novembre 2020:
- Gestione di processi operativi in materia di:
e tenuta dell’elenco dei custodi di veicoli sequestrati e relative spese, in raccordo con
I’Ufficio contabilita e gestione finanziaria.
e attivitd di custodia di veicoli sequestrati e procedure di alienazione di veicoli
sottoposti a confisca.
e Per le materie di competenza, consulenza, contenzioso e rappresentanza in
giudizio.

Alla dott.ssa Fabiola de Feo sono assegnati gli obiettivi annuali, individuati in sede di
pianificazione gestionale conseguente all’emanazione della direttiva annuale del Ministro
dell’Interno per Dattivitda amministrativa e, nell’ambito dell’attuale dotazione organica della
Prefettura, vengono assegnate, come risorse umane, complessivamente 11 unita di personale, tre
unitd con profilo di Funzionario economico finanziario, sette unitd con profilo di Assistente
amministrativo, una unita con profilo di Assistente Economico Finanziario, oltre ad adeguate risorse
strumentali.

Tale assegnazione potra essere modificata per sopraggiunte esigenze di servizio.

Allo stesso dirigente compete il trattamento economico previsto dal D.lgs. n. 139/2000 nonché dagli
accordi di cui alle procedure negoziali ivi richiamate.

Il presente decreto verra trasmesso all’interessato per 1’apposizione della propria firma digitale con
valenza di avvenuta notifica e, contestualmente, inviato alla Sezione regionale di controllo della
Corte dei Conti, per il prescritto visto di legittimita, ed alla Ragioneria Territoriale dello Stato, per il
visto contabile, ai sensi dell’art. 33, comma 4, del D.L. n. 91/2014.
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Avverso il presente decreto ¢ ammesso ricorso giurisdizionale al T.A.R. entro 60 giorni dalla data
della sua notifica o, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120
giomi dalla stessa data.

Si dispone altresi che, all’atto della notifica, il dirigente sottoscriva la dichiarazione, ai sensi del
D.lgs. n. 39/2013, circa I’insussistenza di cause di inconferibilitd e incompatibilita al conferimento
dell’incarico in questione
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