Modello A

ALLA PREFETTURA DI SIRACUSA
e-mail: prefettura.siracusa@interno.it
P.E.C.: protocollo.prefsr@pec.interno.it


MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL SERVIZIO DI DI GESTIONE DEL CENTRO DI ACCOGLIENZA STRAORDINARIA (CAS) FINO A 100 POSTI, SITUATO PRESSO LA STRUTTURA DENOMINATA HOTEL SIRACUSA – C.DA SPALLA - MELILLI, IN FAVORE DI CITTADINI STRANIERI RICHIEDENTI PROTEZIONE INTERNAZIONALE, PER IL PERIODO DALLA DATA DI AFFIDAMENTO AL 10-04-2024
Il/la sottoscritto/a….…………… nato/a………..........il……in qualità di:

· legale rappresentante;

· procuratore, come da procura generale/speciale in data ………a rogito del Notaio ……………………Reg. ……………………………………………………….… (da allegare in copia conforme all'originale) dell’Impresa…………………………….con sede legale/operativa in ………….………………………...……………………con codice fiscale …………..………………… Partita I.V.A. …...………….…………………....………. 

	tel......................cell.……...........................PEC..………………………………………………

presa integrale visione dell’Avviso esplorativo di codesta Prefettura - U.T.G. prot. n……..e relativi allegati, pubblicato sul sito internet https://www.prefettura.it/siracusa/multidip/index.htm,

CHIEDE

[bookmark: _GoBack]di essere invitato alla procedura negoziata per l’affidamento del servizio di gestione del centro di accoglienza straordinaria (CAS) fino a 70 posti, situato presso la struttura denominata “Hotel Siracusa”, sito in c.da Spalla - Melilli, in favore di cittadini stranieri richiedenti protezione internazionale, per il periodo dalla data di affidamento  al 10.04.2025
A tal fine, consapevole delle responsabilità e sanzioni previste ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci e formazione o uso di atti falsi, ed assumendone piena responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. n. 445/2000,
DICHIARA

· di essere iscritto alla CCIAA di….con numero ….e codice ATECO…..;

· di applicare il CCNL……………..

· di avere svolto correttamente e con buon esito, negli ultimi tre anni le seguenti commesse analoghe a quella oggetto della procedura 1):…..; 2)……; 3)……;

· di essere in possesso dei requisiti di ordine generale di cui agli artt. da 94 a 98 del D. Lgs n. 36/2023;

· di non essere incorso nei provvedimenti previsti dall’art. 44 del D.lgs. 286/1998 a seguito di gravi comportamenti ed atti discriminatori;

· di non trovarsi in nessuna delle ipotesi di esclusione automatica prevista dall’art. 94 del D.Lgs. 36/2023;

· l’insussistenza delle condizioni di cui all’art. 53, comma 16-ter del D.lgs. 165/2001;

· di non essere incorso, ai sensi della normativa vigente, in ulteriori divieti a contrattare con la pubblica amministrazione;

· di possedere i requisiti professionali e le capacità tecniche-professionali richiesti nell’Avviso esplorativo prot. n………

· di avere la disponibilità di un numero di operatori almeno uguale a quello indicato nella tabella relativa alla dotazione del personale allegata al Capitolato approvato con DM 4.3.2024;

· di essere a conoscenza che la presente richiesta, non costituisce proposta contrattuale e non vincola in alcun modo l’Amministrazione che sarà libera di seguire anche altre procedure e che la stessa Amministrazione si riserva di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa;

· di autorizzare l’Amministrazione a trasmettere a mezzo posta elettronica certificata tutte le comunicazioni inerenti alla presente procedura;

· di essere informato, ai sensi e per gli effetti della normativa vigente in materia di trattamento di dati personali (D.lgs. n. 196/2003 e Regolamento (UE) GDPR n. 679/2016), che i dati raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione è resa. 


Allega la fotocopia del documento d’identità in corso di validità.


Luogo …………….., data ……………………

Timbro dell’Impresa
   e firma del legale rappresentante

	
