
ALLEGATO A (COLL)
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operatori diurni** 
(6/22)

1 8 ore al giorno 1 8 ore al giorno 1
10 ore al 
giorno

1
10 ore al 
giorno

1
12 ore al 
giorno

2

2 unità in 
comprensenza di 
cui 1 per 12 ore e 1 
per 6 ore

2
2 unità in 
comprensenza per 
12 ore 

N.B. 

operatori notturni 
(22/06)

1 8 ore al giorno 1 8 ore al giorno 1 8 ore al giorno 1 8 ore al giorno 1 8 ore al giorno 1 8 ore al giorno 1
1 unità per 8 ore al 
giorno + 1 da 4 ore

direttore
4 ore a 
settimana

4 ore a 
settimana

6 ore a 
settimana

6 ore a 
settimana

 8 ore a 
settimana

10 ore a settimana 12 ore a settimana

amministrativo 6 ore a settimana 8 ore  a settimana 

infermiere 12 ore a settimana 18 ore a settimana

medico 

pronta 
disponibilità 2 
ore al giorno 
su 7 giorni *

pronta 
disponibilità 2 
ore al giorno 
su 7 giorni *

pronta 
disponibilità 3 
ore al giorno 
su 7 giorni *

pronta 
disponibilità 3 
ore al giorno 
su 7 giorni *

pronta 
disponibilità 4 
ore al giorno 
su 7 giorni *

14 ore a settimana 16 ore a settimana

operatore sociale
14 ore a 
settimana 

18 ore a 
settimana

22 ore a 
settimana

24 ore a 
settimana

 26 ore a 
settimana

28 ore a setimana 32 ore a settimana

mediazione 
linguistica

4 ore a 
settimana

4 ore a 
settimana

6 ore a 
settimana

8 ore a 
settimana

10 ore a 
settimana 

12 ore a settimana 14 ore a settimana

IN CASO DI INCREMENTO DEL NUMERO DEI POSTI 

PRESSO CIASCUNA TIPOLOGIA DI CENTRO, PER 

QUALSIASI MOTIVO DETERMINATA, LA DOTAZIONE 

ORGANICA DEL PERSONALE DOVRÀ ESSERE 

ADEGUATA, ANCHE SOLO TEMPORANENAMENTE, A 

QUANTO PREVISTO NELLA PRESENTE TABELLA PER 

LA FASCIA DI CAPIENZA IN CUI VIENE A
 RICADERE LA STRUTTURA PER  EFFETTO 

DELL'AUMENTO, CON POSSIBILITÀ DI RIDUZIONE, 

QUANDO DOVESSE RIDISCENDERE NELLA FASCIA 

PRECEDENTE.

*Per l'espletamento dell'attività connesa alle visite mediche d'ingresso ed al primo soccorso sanitario presso centri collettivi con capienza sino a 50 posti, è garantito l'impiego del medico per una media di
n.4 ore all'anno per ciscun migrante e per un monte orario complessivo di n.200 ore annuali a chiamata, come previsto nelle specifiche tecniche

da 51  a 75 posti da 76  a 100 postida 0 a 10 posti da 11 a 20 posti

Prefettura - Ufficio territoriale del Governo di AvellinoPrefettura - Ufficio territoriale del Governo di Avellino

TABELLA DOTAZIONE PERSONALE CENTRI COLLETTIVI

*UNITA': PER UNITA' SI INTENDE UN ARCO TEMPORALE DI TURNAZIONE NELL'AMBITO DEL QUALE IL GESTORE ASSICURA LA COMPRESENZA DELLE
RISORSE  IN BASE ALLA PROPRIA ORGANIZZAZIONE E AI CONTRATTI DI LAVORO A TAL FINE APPLICABILE

da 21 a 30posti da 31  a 40 posti da 41  a 50 posti




