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VERBALE DI SOMMA URGENZA (art. 140 D.Lgs. 36/2023)

11 sottoscritto Mastrocola Paolo, Responsabile Unico del Progetto della Prefettura di Asti, redige in
data odierna il presente verbale ai sensi dell’art. 140 del D. Lgs. 36/2023, avendo constatato quanto

segue.

Con lettera n. 6/3-1/2024 OL del 22 gennaio 2024, il Comando Provinciale dei Carabinieri di Asti
ha segnalato che in data 5 gennaio 2024 ¢ stato accertato il malfunzionamento di un servizio
igienico delle camerate della caserma di Asti.

Il predetto Comando ha quindi richiesto con urgenza un preventivo di spesa alla ditta Celeste Vigna
di Montemagno; la predetta ditta ha quantificato I’intervento in Euro 130,00, IVA esclusa.

E’ stata quindi immediatamente invitata la predetta Azienda a provvedere alla ripristino del predetto
servizio igienico.

Motivi dello stato di urgenza e decisioni di intervento
L’immediata esecuzione dell’intervento in questione ¢ stata motivata dall’urgenza di consentire il
corretto funzionamento del servizio igienico della caserma.

E’ stata quindi contattata la ditta Celeste Vigna di Montemagno, che ha gia svolto analogo servizio
in passato.

Il predetto operatore ¢ stato scelto sia per aver subito manifestato la sua disponibilita, sia per la sua
solidita e affidabilita.

L’importo del servizio previsto dal preventivo pari a Euro 130,00, IVA esclusa, sara corrisposto
all’affidatario su presentazione della fattura elettronica (CUU 4O7LHR), sulla base della
dichiarazione di regolarita della prestazione rilasciata dal Comandante della Stazione Carabinieri di
Asti in data 5 gennaio 2024.

Dichiarazioni dell’affidatario
L’affidatario dichiara ai sensi del D.P. R. 445/2000:
- Di essere iscritto alla C.C.I.A. di al n. per le seguenti attivita

- Di essere in regolare con i contributi INPS e INAIL;

- Di applicare il CCNL del settore ;

- Di avere capacita di contrattare con le Pubbliche Amministrazioni;

- Di essere in regola con quanto prescritto dal D. Lgs. 81/2008 e s.m.i., in materia di salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro;




f.to

Di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o interdittivi di cui all’art. 14 del D.
Lgs. 81/2008 e s.m.i.;
Di non rientrare nelle cause di esclusione di cui agli artt. 94 e seguenti del D. Lgs. 36/2023.

Letto, approvato e sottoscritto come segue.

Asti, 29 luglio 2024

p. la Prefettura di Asti L’ Affidatario
I R.U.P. Celeste Vigna
Paolo Mastrocola fto  (timbro e firma)



