
		MODELLO OFFERTA TECNICA
	
		
	      ALLA PREFETTURA - U.T.G. di FOGGIA

PROCEDURA TELEMATICA RdO NR. 4692023 PER L'AFFIDAMENTO ANNUALE, RINNOVABILE PER ULTERIORI 12 MESI, DEL SERVIZIO DI INTERPRETARIATO IN CONSECUTIVA E DI TRADUZIONE A SUPPORTO DELLA COMMISSIONE TERRITORIALE PER IL RICONOSCIMENTO DELLA PROTEZIONE INTERNAZIONALE DI FOGGIA, UBICATA PRESSO IL CARA DI BORGO MEZZANONE.

     PERIODO PRESUNTO 1° DICEMBRE 2024 - 30 NOVEMBRE 2025 -   CPV: 853200008    
 
Il/La sottoscritto/a				nato/a a	il     /   /      residente nel Comune di		Provincia       in Via/Piazza		n.            nella  qualità  di			del soggetto concorrente con sede legale nel Comune di	CAP            Provincia      in Via/Piazza			n.
         codice fiscale n.	partita I.V.A. n.  	
						
						DICHIARA

 (solo nel caso in cui l’operatore economico applichi un CCNL diverso da quello indicato all’art.2 comma 5 delle condizioni particolari di contratto) l’equivalenza delle tutele per i lavoratori, come si desume dall’allegata documentazione probatoria sulla equivalenza del proprio CCNL rispetto a quello indicato nell’art. 2 comma 5 delle condizioni particolari di contratto  (la documentazione probatoria dovrà riguardare, in particolare, le informazioni necessarie per la disciplina concernente il lavoro supplementare e le clausole elastiche nel part-time; la disciplina del lavoro straordinario, con particolare riferimento ai suoi limiti massimi; la disciplina compensativa delle ex festività soppresse, che normalmente avviene attraverso il riconoscimento di permessi individuali; la durata del periodo di prova; la durata del periodo di preavviso; la durata del periodo di comporto in caso di malattia e infortunio; malattia e infortunio, con particolare riferimento al riconoscimento di un’eventuale integrazione delle relative indennità; maternità ed eventuale riconoscimento di un’integrazione della relativa indennità per astensione obbligatoria e facoltativa; monte ore di permessi retribuiti; bilateralità; previdenza integrativa; sanità integrativa, ed ogni altro elemento ritenuto utile per determinare l’equivalenza tra i contratti).
NB.  PER  LE  COMPONENTI  QUANTITATIVE  DI  CUI  AI  PUNTI  1A  E 3D  COMPILARE LA SCHEDA  TECNICA  PREDISPOSTA DAL SISTEMA  AI FINI DELL'ATTRIBUZIONE AUTOMATICA DEL PUNTEGGIO.
IN CASO DI QUALSIVOGLIA DISCORDANZA TRA I VALORI INSERITI DAL CONCORRENTE IN PIATTAFORMA E QUANTO RIPORTATO DA EVENTUALE DOCUMENTAZIONE DALLO STESSO PRODOTTA ED INOLTRATA A SISTEMA, PREVARRÀ QUANTO INSERITO DIRETTAMENTE IN PIATTAFORMA

BREVE RELAZIONE DESCRITTIVA - ESPLICATIVA DEI SERVIZI
OFFERTI (max 7.000 caratteri)









________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________


PROPOSTA TECNICO - ORGANIZZATIVA IN RELAZIONE AI CRITERI DI VALUTAZIONE


a) AMPIEZZA DELLA BASE LINGUISTICA 
	PUNTEGGIO QUANTITATIVO MAX 40 PUNTI

COMPILARE LA SCHEDA  TECNICA  PREDISPOSTA DAL SISTEMA
COPERTURA LINGUISTICA (ESPRESSA IN VALORE PERCENTUALE) DELLE LINGUE E DEI DIALETTI UFFICIALI E RARI, SPECIFICATI A CURA DELL’OFFERENTE, DEI PAESI DI ORIGINE DI CUI ALL’ALLEGATO ELENCO CONTENENTE ANCHE IL NUMERO MINIMO DI INTERPRETI/TRADUTTORI (ALLEGATO 1):
· copertura linguistica compresa tra il 96 % e il 100 %  40 punti
· copertura linguistica compresa tra l’86 % e il 95 %	    25 punti
· copertura linguistica compresa tra il 66 % e l’85 %     15 punti
· copertura linguistica inferiore o pari al 65 %	      0 punti			 	

b)GESTIONE DELLE EMERGENZE PUNTEGGIO QUALITATIVO MAX 12 PUNTI


SOLUZIONI   ORGANIZZATIVE   PER   LA   GESTIONE   DI   SITUAZIONI   IMPREVISTE   E/O   DI   EVENTUALI EMERGENZE UMANITARIE (CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AI TEMPI DI RISPOSTA)

Sintetica descrizione della proposta (max 7.000 caratteri)



___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________


c. ORGANIZZAZIONE:
PUNTEGGIO QUALITATIVO MAX 15 PUNTI - PUNTEGGIO QUANTITATIVO MAX 3 PUNTI




 1) CORSI DI FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO SULLA LINGUA ITALIANA  max 5 punti

Sintetica descrizione della proposta (max. 7.000 caratteri):
__________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________



2) CORSI DI FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO SULLE TECNICHE DI INTERVISTA PER LE PROCEDURE DI PROTEZIONE INTERNAZIONALE  max 5 punti
Sintetica descrizione della proposta (max. 7.000 caratteri):

_________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________



3 ) PROCEDURE STANDARDIZZATE DI RENDICONTAZIONE  max 5 punti
Sintetica descrizione della proposta (max. 7.000 caratteri):



________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
4) CERTIFICAZIONI  PER  SERVIZI  DI  TRADUZIONE  E  INTERPRETARIATO, RILASCIATE  AL  SOGGETTO  CONCORRENTE DA ORGANISMI ACCREDITATI, AI SENSI DELLE VIGENTI NORME EUROPEE 
		          PUNTEGGIO QUANTITATIVO MAX 3 PUNTI
 (elencare le certificazioni di cui si dichiara il possesso, fino ad un massimo di 3)
	              COMPILARE LA SCHEDA  TECNICA  PREDISPOSTA DAL SISTEMA  

	N.
	Certificazione

	1
	

	2
	

	3
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