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Documentazione Modello DS 
 

 Modello DS: Richiesta di nulla osta al lavoro subordinato per docenti di scuole e università straniere 
operanti in Italia - L. 103/2002 
 
Per tale modello i documenti da allegare sono i seguenti: 
 

- Copia decreto MIUR attestante il possesso dei requisiti  Copia del decreto del Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca attestante il possesso dei requisiti da parte della scuola/università ai sensi della 
L. 103/2002;  
  

- Attestazione dei requisiti professionali/Titolo di studio  Attestazione dei requisiti professionali per 
l’espletamento dell’attività di docente / Titolo di studio;  
 

- Lettera di Distacco  In caso di filiazioni di istituti stranieri, è necessaria la lettera di distacco contenente: 
o L’indicazione se la retribuzione e contribuzione (per i paesi aderenti agli accordi di sicurezza sociale) 

avverranno all’estero o in Italia; 
o L’impegno a ottemperare a tutti gli obblighi contributivi e previdenziali ed assistenziali previsti dalla 

normativa italiana; 
 

- Proposta di contratto di lavoro subordinato  Proposta di contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato/indeterminato.    
 

- Copia del passaporto in corso di validità del docente  Copia del passaporto in corso di validità del docente; 
 

- Copia del documento di identità del legale rappresentate dell’università (se quest’ultimo è straniero, anche 
la copia del titolo di soggiorno)  Copia del documento di identità del legale rappresentate dell’università 
(se quest’ultimo è straniero, anche la copia del titolo di soggiorno); 
 

- In caso di Università/Ente Pubblico: delibera consiliare di approvazione della nomina e stanziamento dei 
fondi  In caso di Università/Ente Pubblico: delibera consiliare di approvazione della nomina e stanziamento 
dei fondi; 
 

- In casi di Università privata: verifica della capacità reddituale (bilancio annuale)  In casi di Università 
privata: verifica della capacità reddituale (bilancio annuale);  
 

- Ricevuta della richiesta/certificato di idoneità alloggiativa riguardante l'alloggio del lavoratore  
Documentazione relativa alle modalità di sistemazione alloggiativa per il lavoratore straniero: Idoneità 
alloggiativa in caso di alloggio privato oppure Prenotazione dell’albergo o residence, su carta intestata della 
durata di almeno 1 mese firmato dal responsabile della struttura con il documento di identità allegato;  
 

- Cessione Fabbricato  Cessione di fabbricato (art. 7 del D.lgs. 25/7/1998 n° 286, in caso di alloggio privato. 

 


