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Documentazione Modelli M e M2 
 Modello M: Richiesta di nulla osta al distacco per prestazioni oggetto di contratto di appalto 

 Modello M2: Comunicazione di ingresso di lavoratori stranieri - art. 27, comma 1 lett. i, e comma 1 bis 
del D.Lgs. 286/98 

Per tali modelli i documenti da allegare sono i seguenti: 

- Lettera di distacco della società distaccante  Lettera di distacco della società distaccante – sottoscritta per 
accettazione anche dal lavoratore – contenente: 

o La dichiarazione della società estera di voler distaccare in Italia il lavoratore; 
o La data di prima assunzione (all’estero) del lavoratore da distaccare; 
o La qualifica, la mansione e il settore in cui opera; 
o L’indirizzo della sede operativa italiana in cui il lavoratore svolgerà le mansioni; 
o La qualifica e la mansione che verrà a ricoprire in Italia; 
o L’impegno a ottemperare a tutti gli obblighi contributivi previdenziali ed assistenziali previsti dalla 

normativa italiana; 
o L’impegno al rispetto delle condizioni di lavoro e retributive previste dal contratto collettivo di 

categoria applicato ai lavoratori della società distaccataria. 
 

- Copia della comunicazione preventiva alle OOSS  Copia della comunicazione preventiva di distacco da 
parte della società committente alle OO.SS. provinciali di settore, contenente il numero di lavoratori da 
distaccare e le mansioni da svolgere per la realizzazione dell’appalto; 
 

- Copia del contratto di appalto e degli eventuali e successivi contratti di sub-appalto tra la società 
distaccante e distaccataria  Copia del contratto di appalto e degli eventuali e successivi contratti di sub-
appalto tra la società distaccante e distaccataria; 
 

- Documento di identità del datore di lavoro o del legale rappresentate della società o del delegato residente 
in Italia munito del potere di firma con annessa procura  Copia del documento di identità del datore di 
lavoro o del legale rappresentate della società (se quest’ultimo è straniero, anche la copia del titolo di 
soggiorno con annessa procura notarile); 
 

- Passaporto (o altro documento di identità equipollente in corso di validità) del lavoratore  Passaporto (o 
altro documento di identità equipollente in corso di validità) del lavoratore; 
 

- Modello telematico UNI_DISTACCO_UE  modello telematico UNI_DISTACCO_UE (esclusivo per il modello 
M2); 
 

- Ricevuta della richiesta/certificato di idoneità alloggiativa riguardante l'alloggio del 
lavoratore/Prenotazione struttura ricettiva  Documentazione relativa alle modalità di sistemazione 
alloggiativa per il lavoratore straniero: Idoneità alloggiativa in caso di alloggio privato oppure Prenotazione 
dell’albergo o residence, su carta intestata della durata di almeno 1 mese firmato dal responsabile della 
struttura con il documento di identità allegato;  
 

- Cessione Fabbricato  Cessione di fabbricato (art. 7 del D.lgs. 25/7/1998 n° 286, in caso di alloggio privato. 


