
 

              

 

 

    COMUNICATO STAMPA 

Si rende noto che in data 24 ottobre è stata diramata la circolare congiunta n. 9032/2024 del 
Ministero dell’interno, del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, del Ministero dell’agricoltura, 
della sovranità alimentare e delle foreste, del Ministero del turismo recante le indicazioni operative 
per l’attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 27 settembre 2023, 
concernente la programmazione transitoria dei flussi d’ingresso dei lavoratori non comunitari 
stagionali e non nel territorio dello Stato per il triennio 2023-2025, e del decreto legge 11 ottobre 
2024, n. 145.   
Per l’anno 2025, per ciò che riguarda le quote complessive d’ingresso, sono previsti n. 70.720 
ingressi per lavoro subordinato non stagionale, n. 730 ingressi per lavoro autonomo e n. 
110.000 ingressi per lavoro subordinato stagionale.  
La precompilazione delle istanze di nulla osta sarà possibile: 

• dal 1° al 30 novembre 2024, per i click day rispettivamente del 5, 7 e 12 febbraio 2025. 
• dal 1° al 31 luglio 2025, limitatamente alle domande relative al click day del 1° ottobre 2025, 

dedicato al lavoro stagionale nel settore turistico-alberghiero, come previsto dall’art. 2, 
comma 6, lett. b), del decreto legge n.145/2024. 

A partire dalle ore 9:00 del 1° novembre 2024 e fino al 30 novembre 2024 sarà disponibile 
l’applicativo per la precompilazione dei moduli di domanda all’indirizzo      
https://portaleservizi.dlci.interno.it/. 
Il sistema resterà disponibile con orario 08:00 - 20:00 tutti i giorni della settimana, sabato e domenica 
compresi. 
Le istanze potranno essere trasmesse, in via definitiva, esclusivamente con le consuete modalità 
telematiche, a decorrere da: 

• per gli ingressi di lavoratori subordinati non stagionali di cui all’art. 6, comma 3, lett. a) del 
D.P.C.M.1 dalle ore 9,00 del giorno 5 febbraio 2025; 

• per gli ingressi di lavoratori subordinati non stagionali (anche del settore dell’assistenza 
familiare e socio assistenziale) di cui agli artt. 6, commi 3, lett. b) e 4, lett. b) e c), del 
D.P.C.M. dalle ore 9,00 del giorno del giorno 7 febbraio 2025; 

• per il settore agricolo dalle ore 9,00 del giorno 12 febbraio 2025; 
• per il settore turistico-alberghiero dalle ore 9,00 del giorno 12 febbraio 2025, in misura 

pari al 70% delle quote complessive stagionali e, per il restante 30% delle quote 
complessive stagionali dalle ore 9,00 del giorno 1° ottobre 2025.  

Si rammenta che il decreto legge n. 145/2024 ha previsto ulteriori novità in tema di flussi regolari 
per motivi di lavoro, collocando fuori quota alcune fattispecie di richieste di nullaosta al lavoro: 

- richieste di conversione del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo 
periodo rilasciato da altro Stato membro dell’UE e in corso di validità in permesso di 
soggiorno per lavoro subordinato o autonomo;  

- richieste di conversione del permesso di soggiorno per lavoro stagionale in permesso 
di soggiorno per lavoro subordinato a tempo determinato e indeterminato 

Analogamente alle richieste di conversione del permesso di soggiorno da studio a lavoro le suddette 
domande, non essendo più soggette alla verifica della sussistenza di quote d’ingresso, possono 
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essere inoltrate in qualsiasi momento dell’anno e senza limiti numerici; non essendo previsto il click-
day, le stesse non necessitano di una fase autonoma di precompilazione. 
Inoltre, a decorrere dalle ore 9.00 del giorno 7 febbraio 2025, in via sperimentale e solo per 
l’anno 2025, al di fuori delle quote sarà possibile inoltrare - per il tramite delle agenzie per il 
lavoro (APL) regolarmente iscritte all’albo informatico di cui all’art. 4, comma 1, lettere a), b) e c), 
del decreto legislativo 10 settembre 2003 n. 276 e dalle associazioni datoriali firmatarie del 
vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del settore domestico - domande per lavoro 
subordinato, entro un numero massimo di 10.000 istanze, relative a lavoratori da impiegare nel 
settore dell’assistenza familiare o sociosanitaria a favore di persone con disabilità o a favore 
di grandi anziani (ultraottantenni). 
Per l’inoltro telematico delle istanze sul sito https://portaleservizi.dlci.interno.it/ è necessario il 
possesso di un’identità SPID o della CIE.  
I datori di lavoro, inoltre, devono dotarsi di un indirizzo PEC registrato come domicilio 
digitale presso le banche dati INI-PEC-INAD per tutte le comunicazioni relative all’iter della 
domanda. Per l’anno 2025, i datori di lavoro possono presentare come utenti privati fino ad 
un massimo di tre richieste di nulla osta al lavoro per gli ingressi nell’ambito delle quote di 
lavoro non stagionale e stagionale. Tale limite non si applica alle richieste presentate dalle 
organizzazioni datoriali di categoria di cui all’art. 24 bis del T.U.I., dai soggetti abilitati e 
autorizzati ai sensi dell’art. 1 della legge n. 12/1979, dalle agenzie di somministrazione di 
lavoro previste dall’art. 4, comma 1, lett. a) e b) del d.lgs. n. 276/2003, regolarmente iscritte 
all’Albo informatico delle Agenzie per il Lavoro (APL). 
 
Si ricorda che i datori di lavoro che intendono instaurare in Italia un rapporto di lavoro subordinato 
non stagionale con cittadini stranieri residenti all'estero, devono prima verificare presso il Centro 
per l'Impiego competente, l’indisponibilità di lavoratori già presenti sul territorio nazionale. 
La verifica si intende esperita con esito negativo se il centro per l’impiego non comunica la 
disponibilità di lavoratori presenti sul territorio entro otto giorni dalla richiesta. Alla circolare 
congiunta sono allegati il modulo per la domanda al Centro per l’Impiego e il modulo per 
autocertificare il mancato riscontro da parte del CPI, l’inidoneità del lavoratore inviato dal CPI, o la 
mancata presentazione dello stesso al colloquio. 
Nell’home page del Portale online (https://portaleservizi.dlci.interno.it/) saranno inseriti degli avvisi 
per maggiori dettagli tecnici e saranno altresì scaricabili, dalla voce Manuale in calce alla pagina, le 
Linee guida tecniche di ausilio alla compilazione. Al fine di fornire adeguato supporto tecnico, sarà 
inoltre offerta assistenza agli utenti attraverso un servizio di Help Desk, fruibile nei medesimi orari 
di operatività dell’applicativo (tutti i giorni dalle 8.00 alle 20.00, compreso il fine settimana e i festivi).  
 
Sono pubblicati sul sito Internet della Prefettura di Macerata:  

• il DECRETO-LEGGE 11 ottobre 2024, n. 145 - Disposizioni urgenti in materia di ingresso in 
Italia di lavoratori stranieri, di tutela e assistenza alle vittime di caporalato, di gestione dei flussi 
migratori e di protezione internazionale, nonche' dei relativi procedimenti giurisdizionali; 

• la Circolare congiunta del  Ministero dell’interno, del Ministero del lavoro e delle politiche 
sociali, del Ministero dell’agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste, del 
Ministero del turismo n. 9032/2024 - Flussi d'ingresso di lavoratori stranieri stagionali e non nel 
territorio dello Stato per l'anno 2025 - e relativi allegati (ALL. 1 Modulo richiesta personale - 
ALL. 2 Autocertificazione verifica indisponibilità); 

• il D.P.C.M. del 27 settembre 2023 - Programmazione dei flussi d'ingresso legale in Italia dei 
lavoratori stranieri per il triennio 2023-2025. 
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