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UFFICIO CENTRALE DEL BILANCIO Roma, 14/01/2014
PRESSO
IL MINISTERO DELL'INTERNO
UFFICIO IV
Alla Prefettura di Potenza
Prot. Nr. 899
_ Rif. Prot. Entrata Nr. 782 s ; " 2
Allegati: rasmissione unicamente per posta certificata o fax

Risposta a Nota del: 10/01/2014

OGGETTO: Prefettura di Potenza.
Accordo di sede relativo al Fondo Unico di Amministrazione anno 2012 siglato il
11/11/2013.

Si comunica di aver sottoposto al controllo di competenza, ai sensi dell’art. 5, comma 2,
lettera e), del D.Lgs. n. 123 del 30.06.2011, 'accordo di sede indicato in oggetto, apponendo sullo
stesso il visto n. 100 del 13/01/2013.

IL DIRIGENTE
Maria Fulvia Grassi

S

Prefettura Potenza

Prot. Ingresso del 14/01/2014
Numero: 0001756
Classifica: 058.01
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Verbale n8bi§2013
Riunione con la R.S.U. dell’11/11/2013

ACCORDO DECENTRATO INTEGRATIVO PER L’'UTILIZZO DELLE RISDRSE
FINAZIARIE PREVISTE PER L’ANNO 2012- NELL’AMBITO DEL FONDO UNICO DI
AMMINISTRAZIONE- DALL’ACCORDO NAZIONALE SOTTOSCRITTO 1L 12 LUGLIO
2013 E DA DESTINARE ALLE ATTIVITA’ PROGETTUALI DEL FONDO DI SEDE
DELL’ANNO 2012.
Sono presenti:

|
er la Prefettura: |

Il Viceprefetto Vicario dott. Baldassare Ingogiia; che presiede; il Capo di éatinetto.

dott.ssa Francesca Giovanna Buccino: il dirigente di Il Fascia, dott. Erapcesco

Scigliuzzo, componenie della delegazione per la contrattazione integrativa decentrata;

per la R.S.U. della Prefettura:
la dott.ssa Maria Luisa Gianturco (CISL-FP), il sig. Donato Ceraldi (CISL-FP.|il dott.
Vincenzo Donzelli (CGIL-FP) e la dott.ssa Lucia Coviello (Federazione UGL-IINTESA-
FP), '
[l sig. Gerardo Mazzarella (CISL-FP) & assente perché impegnato negli adenpimenti
dell’Ufficio elettorale, in vista delle elezioni amministrative del 17 e 18 novembre 2013.

Il Viceprefetto Vicario informa i presenti che il Ministero dell'interno, Dipartimento per
le politiche del personale dell’Amministrazione civile e per le risorse finanzjiarie ha
diramato la circolare n. OM.6161/bisf2/2-2014 in data 24 ottobre 2013 avente ad
oggetto “Accordo per 'utilizzo delle risorse del fondo unico di amministrazjone per
'anno 2012" (allegato n. 1) con la quale, nel comunicare che in data 12 lugli¢ 2013 &
stato sottoscritto l'accordo nazionale per l'utilizzo delle risorse del fondo |unico di
amministrazione per l'anno 2012, ha invitato gli Uffici in indirizzo, ad | afftivare la
contrattazione decentrata per 'utitizzo delle somme assegnate in materia di [Fondo di
Sede anno 2012, secondo i criteri stabiliti nell’accordo medesimo, nel rispetto delle
vigenti disposizioni legisiative e contrattuali. ‘
Si sottoscrive, pertanto, in data odierna, l'accordo integrativo decentratd. definitivo,
per I'attribuzione al personale contrattualizzato in servizio presso la Prefettyra U.t.G.
di Potenza, delle risorse previste dall’accordo stralcio sottoscritto il 29 povembre
2012, per la reperibilita, nonché delle risorse assegnate per il Fondo di sede anno
2012, nell’ambito del F.U.A. 2012, dal citato accordo nazionale sottoscritto i| 12 fuglio
2013 L

Gome & stato gia concordate con la R.S.U nelle intese preliminari di cui alle riunioni
del 21 dicembre 2011, 15 marzo e 17 luglio 2013 (cfr. verbali nn. 6/201 ,SEe 6/2013-
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allegati nn.2,3 e 4), da intendersi, per qui, integraimente richiamate € trascritte, il

Fondo di Sede anno 2012 sara attribuito al personale contrattualizzato. in base al
progetto presentato per gli anni 2011 e 2012 dal Viceprefetto, dott.ssa Rosa Maria
Falasca, per la informatizzazione dei vari uffici, con i criteri indicati nel verbaleé n. 6
dgel 21 dicembre 2011. ;

\| suddetto progetto & allegato al predetto verbale n. 6 della riunione con 1a Rl‘SL:J del
21 dicembre 2011. :

per la distribuzione del suddetto Fondo di Sede anno 2012, si confermano i cériteri,
della realizzazione del progetto e della effettiva presenza, per quantificaire la
partecipazione di ogni dipendente allo svolgimento dell’attivita progettuale. Tiln criteri
saranno ovviamente affiancati da criteri di tipo qualitativo e quantitativo della
prestazione lavorativa che emergera dalle schede di valutazione redatte dai|Dirigenti
delle Aree e Servizi.

Si conferma, inoltre, che la reperibilita prevista dall’accordo stralcio sottoscritto in
data 29 novembre 2012, nonché dall’accordo nazionale del 12 luglio 2013, sara

attribuita al personale addetto all’Ufficio Cifra e al Magazzino Capi rispettando| i limiti

previsti sia dal predeito accordo (n. 425 turni annuali complessivi) che dak:l'aft,S del
| |

C.C.N.L. Comparto Ministeri sottoscritto il 12 gennaio 1996. Come precisa:to‘ ne!
verbale n. 5/2013 della riunione con la R.S.U. del 17 luglio 2013, saranno!aqisegnati
max 72 turni di reperibilitd ai compenenti del Contingente addetto all’Ufficio Cifra ed i
rimanenti turni, rispetto ai 425 previsti dail’accordo nazionale del 12 'luglisp 2013,

saranno liquidati al consegnatario ed al vice-consegnatario del magazzino ClA.P.L..

Il Viceprefetto Vicario informa, infine, i presenti che, per ja produttivita, nelifambito del

F U.A. 2012, sono in corso di compilazione da parte dei dirigenti le sqhede di
valutazione del personale contrattualizzato.

[I| presente accordo integrativo decentrato per I'attribuzione @l personale
contrattualizzato delle risorse previste, per il fondo di Sede anno 2012 ,ne\;l‘ambito del
F.U.A.. anno 2012, dall’accordo nazionale sottoscritto il 12 luglio 2013, :sa'é inviato
unitamente alla relazione illustrativa e tecnico-finanziaria, all'Ufficio Centrale del
Bilancio presso il Ministero dell’Interno, ai fini del ritascio della relativa cert ficazione
di compatibilita, come previsto dal D.Lgs. 30 giugno 2011. n. 123.
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Per I’Amministrazione:

viceprefetto Vicario dott. Baldassare Ingoglia

Capo di Gabinetto dott.5%® Francesca G. Buccino

Componente della delegazione per la contrattazione
decentrata integrativa: \ ,\/)‘/"
Dir. di |l Fascia dott. Francesco Scigliuzzo - \’

(Dirigente del Servizio I° Contabilita e Gestione finanziaria)

Per la R.S.U. della Prefettura:
3 Maria Luisa Gianturco (CISL-FP)

dott. Donato Ceraldi (CISL-FP) @ e s P DU

dott.®** Lucia Coviello (Federazione UGL-INTESA-FP) %\7&: PQNLA

dott Vincenzo Donzelli (CGIL-FP)
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